
Отчёт руководителя ШМО учителей ФИЗКУЛЬТУРЫ, ОБЖ, ТЕХНОЛОГИИ, МУЗЫКИ и ИЗО 

о проделанной работе за 2020/2021 учебный год 

ФИО руководителя ШМО Лубенцов С.В. ______________________ 

 

Тема ШМО «Нравственно-эстетическое  воспитание  на  занятиях по физической  культуре» 
 

Цель Развитие  нравственной-эстетической, физически  здоровой  личности,  способной  к  творчеству  и  

самовыражению 

 

Задачи деятельности  личностное развитие – развитие индивидуальных нравственных, эмоциональных, 

эстетических и физических ценностных ориентаций и качеств; 

 социальное развитие – воспитание гражданских, демократических и патриотических 

убеждений, освоение основных социальных практик; 

 общекультурное развитие – освоение основ наук, основ отечественной и мировой культуры; 

 формировать  личность  с  разносторонним  интеллектом,  навыками  исследовательского  

труда,  высоким  уровнем  культуры; 
 

 

 

1. Кадровый состав 

  

Общее  

кол-во 

педагогов 

ВКК I КК II КК Соответствие занимаемой 

должности 

Без категории 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

6 

 

Лубенцов 

Сергей 

Владимирович 

 

Золотов 

Александр 

Анатольевич 

  3 60     2 40 



Великанова 

Наталья 

Анатольевна 

 

Тирюшкина 

Александра 

Викторовна 

(Декрет) 

 

Рейнгардт 

Дана 

Владимировна 

 

Гиджак 

Эльмира 

Рифовна 

(совм.) 

 

 

2.Учебно-методическая деятельность (перечислить мероприятия, направленные на повышение профессионального уровня педагогов). 

Форма 
Место проведения, 

целевая аудитория 
Уровень Тема Цель Выводы 

Межрегиональная 

НПК 

Онлайн  Модернизация содержания и технологий преподавания учебного 

предмета ФК в ОО РФ 

  

      

      

      

      

      

      

 

 

 

Повышение профессионального уровня членов МО (кафедры) через участие в профессиональных конкурсах. 

 

Ф.И.О. учителя  Название конкурса  Уровень  Результат  



    

 

Организационно-методическая деятельность (подготовка и проведение мероприятий для обучающихся). 

 

Форма Место проведения, целевая аудитория Уровень Цель Выводы 
Результат 

(на районе, городе и т.д.) 

ФИЗКУЛЬТУРА 

Лыжные гонки Калининского 

района 

Стадион Электрон Район 18 Участие 6 место (команда) 

Легкоатлетическая эстафета Стадион Электрон Район 15 Участие 6 место (команда) 

1 место (1 этап) - Иванов 

Павел 

ГТО 4 ст МАУ СОШ 218 Район 7 Участие 11 место (команда) 

      

ОБЖ 

Конкурс строя и песни МБОУ СОШ 151 (онлайн) Район 16 Участие 7 место 

«Во славу Отечества» - 2021 МБОУ СОШ 173 Район 9 Победа Эльжаркиев Абукар 

Кузьмин Егор 

Ловцов Денис 

Валяев Егор 

Сарнавская Александра 

Власенко Анастасия 

Осипов Альберт 

Кожемякин Виталий 

Аржанникова Виктрория 

ТЕХНОЛОГИЯ 

      

МУЗЫКА 

      

ИЗО 

Открытая олимпиада по искусству. 

Хореография. 

 Город 2 Победа 

Участие 

7В - Крайнова Алина 

7А - Фоменко Арина 

2-ой открытый городской конкурс 

«чтение пространство для 

творчества» 

 Город 1 1-Место 7В - Крайнова Алина 

 



 

3. Распространение передового педагогического опыта: выступления (с указанием уровня – районные и выше), статьи, выставочная 

деятельность (УЧСИБ и др.).   

 

 

4. Работа с молодыми специалистами (стаж до 3-х лет)   

ОУ ФИО молодого 

специалиста 

ФИО наставника в ОУ Оказанная  помощь (перечислить) 

в ОУ РМО 

     

 

 

5. Сколько заседаний методического объединения проведено -  4 заседаний 

Тематика заседаний. 

План работы ШМО на предстоящий уч.год по составлению календарно тематических планов по рабочим программам, и КТП для детей на 

надомном обучении. 

Планирование работы очного и заочного (дистанционного) вариантов в условиях пандемии (коронавирусной инфекции Ковид-19). 

Обсуждение правил техники безопасности на уроках ФК, Технологии и ОБЖ учителями и учащимися. 

Обсуждение плана участий в различных видах первенств, соревнований, мероприятий и творческих конкурсов. 

 

Насколько вопросы, вынесенные на заседания, позволили решать поставленные задачи?         

На 70 % 

 

 

 

 

 

 

6. Проблемы, над которыми предстоит работать членам методического объединения в следующем учебном году. 

 

7. Заключение. Выводы.  

             Положительные моменты в деятельности ШМО. 

             Недоработки.  

Причины, вызвавшие их. 

Предложения по устранению недостатков. 


